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Bâtisseurs d’avenir depuis 1984, 

partenaires solidaires  des Hommes, des organisations

et des territoires

C O M M E NT  PR E ND R E  U N  R E ND E Z - V O U S  

AV E C  U N C O NS U L T A N T  D U  PO INT  

INF O R M AT I O N C O NS E I L ?

A u p r è s  d e  l ’ a s s i s t a n t e  e n  

c o n t a c t a n t  l e  n u m é r o  v e r t

Du lundi au jeudi de 9h à 12h30 

et de 14h à 17h

P O U R Q U O I  P R E N D R E  R E N D E Z - V O U S  ?

Pour  prendre des informations

Pour  prendre du recul  sur  la s i tuat ion et m’aider  à fai re les bons choix 

pour  moi -même et mon entourage

Pour  in i t ier  un travai l  de bi lan profess ionnel

Pour  ant ic iper  un plan B, s i  je  me sens poss iblement impacté(e) par  la 

suppress ion de poste

Pour  m’aider  à constru i re et à out i l ler  mon projet de rebond 

profess ionnel

Pour  formal i ser  mon doss ier  de demande de départ volontai re

Pour  fai re un point bi lan Retrai te s i  j ’ai  plus de 58 ans

V O T R E  C O N T A C T

Consul tant  BPI  group

Nom : Prénom :

Tel  :

Emai l  :
@bpi-group.com



L ’ACCOMPAGNEMENT 

PAR LE  CABINET

BPI  GROUP

S E S

M I S S I O N S

BPI group vous accompagne tout au long de 

la construction de votre projet de la prise 

d’information à la solution. Il met à votre 

disposition des consultants aguerris qui ont pour 

principales missions de :

 vous accompagner dans votre réflexion,

 mener avec vous un bilan professionnel et 

personnel pour identifier des pistes de 

réflexion réalistes et réalisables,

 vous apporter des conseils et méthodologie 

pour éclairer vos choix et sécuriser votre 

futur projet,

 vous repositionner en dehors de l’entreprise 

grâce à un accompagnement sur mesure 

de votre projet et des actions de formations 

adaptées, et favoriser un retour stable à 

l’emploi,

 sécuriser votre départ de l’entreprise et la 

réalisation de votre projet dans le cadre des 

dossiers de demande de départ volontaire,

 vous accompagner  si vous avez un projet 

de création ou de reprise d’entreprise et 

identifier les actions de formations utiles et 

nécessaires au projet,

 sécuriser le départ à la retraite si vous êtes 

éligible.

LE RÔLE DU PIC

ACCUEILLIR

les salariés volontaires

en toute confidential ité

ÉCOUTER, ACCOMPAGNER 

les émotions et le changement

INFORMER ET DONNER DES REPÈRES

réal istes et motivants face aux 

situations de changement

AIDER 

à la réflexion et à la décision pour 

un projet de départ volontaire

ACCOMPAGNER LA RÉFLEXION 

dans l ’élaboration d’un projet

de repositionnement professionnel

DISPONIBIL ITÉ

NEUTRALITÉ

CONFIDENTIALITÉ

EFFICACITÉ

Q U I  E S T

B P I  G R O U P  ?

BPI group est 

spécialisé dans 

l’accompagnement 

des personnes en 

situation de 

repositionnement 

professionnel et sera 

présent à travers ses 

consultants dans 

toutes les étapes de 

la construction de 

votre projet, et pour 

répondre à vos 

questions.


